
Løntabel HHX/HTX

Løntabel HHX og HTX

Lønregulering  1. november 2025 - 31. marts 2026

Reguleringsfaktoren i forhold til 31. marts 2012:

 1. november 2025 - 31. marts 2026 1,249126

Pension

Merarbejdsbetaling

Ansættelse på deltid

Ansvar

GL hæfter ikke for eventuelle fejl eller mangler i lønoversigten

Den pensionsgivende løn angives som en nettoløn, hvoraf der beregnes et samlet pensionsbidrag på 

18,07 %, dog kan den ansatte vælge at få udbetalt pensionsbidrag udover 15,0 % som løn. 

Egetbidraget udgør fortsat en tredjedel, selvom det måske ikke eksplicit fremgår af lønsedlerne, men 

det har betydning ved beregning af ferigodtgørelse, særlig feriegodtgørelse, udbetaling af ikke-

afholdte særlige feriedage og overtidsbetaling, da egetbidraget til pension indgår i 

beregningsgrundlaget for disse. 

Løndele aftales i grundbeløb. Den aktuelle løn findes ved at gange grundbeløbet med en 

reguleringsfaktor. Generelle lønstigninger udmøntes ved at reguleringsfaktoren forøges. 

Udbetaling af merarbejde sker med en timesats som beregnes som den aktuelle årsbruttoløn 

divideret med 1924 plus 50%. Årsbruttolønnen er den faste månedsløn*12, dvs. (skalaløn + tillæg + 

1/3 af det samlede pensionsbidrag) * 12. Engangsudbetalinger såsom arbejdstidsbestemte tillæg eller 

særlig feriegodtgørelse indgår således ikke ved beregningen af overtimebetalingen.

Ansættelse på deltid skal ske på overenskomstvilkår ved 15 timer/uge og opefter. Lønnen ydes 

forholdsmæssigt i forhold til eskæftigelsesgraden, dog kan enkelte funktionstillæg oppebæres fuldt 

ud, dvs. uafhængigt af beskæftigelsesgraden, f.eks. tillæg for pædagogikumvejledning, men det kan 

også være tilfældet for lokalt aftalte funktionstillæg afhængig af den komkrete aftale.
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Løntabel HHX/HTX

 1. november 2025 - 31. marts 2026

Årligt 

grundbeløb

Samlet 

pensionsbidrag 

18,07%

Heraf eget 

bidrag

Nettoløn incl. %-

regulering

Samlet 

pensionsbidrag

Nettoløn incl. 

%-regulering

Trin

1 261.000,00 58.912,00 19.637,33 326.022,00 4.909,33 27.168,50

2 272.000,00 61.395,00 20.465,00 339.762,00 5.116,25 28.313,50

4 285.240,00 64.384,00 21.461,33 356.301,00 5.365,33 29.691,75

5 307.417,00 69.389,00 23.129,67 384.003,00 5.782,42 32.000,25

6 327.643,00 73.955,00 24.651,67 409.267,00 6.162,92 34.105,58

7 331.833,00 74.900,00 24.966,67 414.501,00 6.241,67 34.541,75

8 347.571,00 78.453,00 26.151,00 434.160,00 6.537,75 36.180,00

 1. november 2025 - 31. marts 2026

Årligt 

grundbeløb

Samlet 

pensionsbidrag 

18,07%

Heraf eget 

bidrag

Nettoløn incl. %-

regulering

Samlet 

pensionsbidrag

Nettoløn incl. 

%-regulering

År 1-2 38.000,00 8.577,00 2.859,00 47.466,79 714,75 3.955,57

År 3-6 50.000,00 11.286,00 3.762,00 62.456,30 940,50 5.204,69

derefter 72.500,00 16.364,00 5.454,67 90.561,64 1.363,67 7.546,80

Alle undervisere aflønnet efter overenskomsten ydes pensionsgivende undervisningstillæg.  

Tillægget beregnes efter det antal år vedkommende har været beskæftiget med undervisning på gymnasialt eller højere niveau.

Vejledning af pæd. kandidater  1. november 2025 - 31. marts 2026

Årligt 

grundbeløb

Samlet 

pensionsbidrag 

18,07%

Heraf eget 

bidrag

Nettoløn incl. %-

regulering

Samlet 

pensionsbidrag

Nettoløn incl. 

%-regulering

21.900,00 4.943,00 1.647,67 27.355,86 411,92 2.279,66

Tillægget er pr. kandidat. Hvis vejledningen udføres af flere lærere deles tillægget forholdsmæssigt.

Månedligt

Årligt Månedligt

Årligt

Årligt

Skalaløn nyt lønsystem

Månedligt

Adjunkt/lektor tillæg

Basislønnen for cand.mag./scient. følger trinforløbet 4-4-5-6-8

Basislønnen for cand. phil'er og cand.interpret følger trinforløbet 2-4-4-5-6-7-8

Bachelorer følger forløbet 1-2-4-4-5-6
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Løntabel HHX/HTX

Årligt 

grundbeløb

Samlet 

pensionsbidrag 

16,8%

Heraf eget 

bidrag

Nettoløn incl. %-

regulering

Samlet 

pensionsbidrag

Nettoløn incl. 

%-regulering

460.000,00 103.830,00 34.610,00 574.598,00 8.652,50 47.883,17

Ekstern tilsyn med pædagogikumkandidater  1. november 2025 - 31. marts 2026

Grundbeløb   

Tilsynsførende 10.485,00 13.097,09

Evt. bi-tilsynsførende 6.553,00 8.185,52

 1. november 2025 - 31. marts 2026

Grundbeløb

AC arbejdstime 226,95 283,49

AC III 378,25 472,48

AC II  453,90 566,98

AC I 567,38 708,72

Censursats C pr. time 285,11 356,14

Censursats B pr. time (Akademi) 342,87 428,29

Skalaløn gammel lønsystem  1. november 2025 - 31. marts 2026

Trin

Årligt 

grundbeløb

Samlet 

pensionsbidrag 

18,07%

Heraf eget 

bidrag

Nettoløn incl. %-

regulering

Samlet 

pensionsbidrag

Nettoløn incl. 

%-regulering

3 258.153,00 58.270,00 19.423,33 322.466,00 4.855,83 26.872,17

4 267.493,00 60.378,00 20.126,00 334.132,00 5.031,50 27.844,33

5 276.498,00 62.410,00 20.803,33 345.381,00 5.200,83 28.781,75

6 285.337,00 64.405,00 21.468,33 356.422,00 5.367,08 29.701,83

7 295.343,00 66.664,00 22.221,33 368.921,00 5.555,33 30.743,42

8 304.014,00 68.621,00 22.873,67 379.752,00 5.718,42 31.646,00

9 313.354,00 70.729,00 23.576,33 391.419,00 5.894,08 32.618,25

10 321.691,00 72.611,00 24.203,67 401.833,00 6.050,92 33.486,08

11 331.031,00 74.719,00 24.906,33 413.499,00 6.226,58 34.458,25

12 337.534,00 76.187,00 25.395,67 421.622,00 6.348,92 35.135,17

13 346.874,00 78.295,00 26.098,33 433.289,00 6.524,58 36.107,42

14 355.878,00 80.328,00 26.776,00 444.536,00 6.694,00 37.044,67
15 366.052,00 82.624,00 27.541,33 457.245,00 6.885,33 38.103,75

16 379.393,00 85.636,00 28.545,33 473.910,00 7.136,33 39.492,50

Månedligt

Pædagogisk faglig koordinator

Årligt Månedligt

Udover basislønnen ydes tillæg efter personlig aftale. Pædagogisk faglig koordinator er ikke omfattet af aftaler om 

centralt aftalte tillæg.

Årligt

AC takster
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