
Inspiration til invitation til medlemsmøde  

Kære kollega, 

Som led i GL’s strategi, vedtaget af repræsentantskabet i november 2024, er der et 
særligt fokus på at sikre et retfærdigt, ligeværdigt og kollektivt lønsystem. Det 
indebærer bl.a. en styrket indsats for at fremme den lokale løndannelse, som bør 
udgøre mindst 10 % af den samlede lønsum – også på skoler, hvor der i dag kun i 
begrænset omfang udbetales lokalløn. 

Med afsæt i det mål opfordrer GL’s hovedbestyrelse tillidsrepræsentanterne til at tage 
snakken om lokalløn på skolerne – og derfor inviteres du til et møde, hvor vi sammen 
sætter fokus på, hvordan den lokale udmøntning fungerer hos os, og hvad hvordan vi 
kunne tænke os at det skal se ud fremover. 

Mødet finder sted: 
Dato: [indsæt dato] 
Tidspunkt: [indsæt klokkeslæt] Der afsættes 1,5 time, så vi har god tid til dialog. 
Sted: [indsæt sted eller link hvis online] 

På mødet præsenterer vi materiale, som GL har udarbejdet til at understøtte refleksion 
og dialog om vores løn. Det skal bidrage til, at vi som kolleger kan tage stilling, blive 
klogere og stå sammen, når det handler om vores løn og vilkår. 

Jeg håber, I vil være med til at tage hul på samtalen. 

Med venlig hilsen 
[Tillidsrepræsentantens navn] 
På vegne af GL 

 


