Lontabel STX og HF Statslige omrade

Lontabel STX, hf og VUC 1. november 2025 - 31. marts 2026

Statslige omrade

Lonregulering

Lendele aftales i grundbeleb. Den aktuelle lon findes ved at gange grundbelgbet med en
reguleringsfaktor. Generelle lonstigninger udmentes ved at reguleringsfaktoren foreges.

Reguleringsfaktoren i forhold til 31 marts 2012:
1. november 2025 - 31. marts 2026 1,249126

Ansaettelse for mere end en maned

Ved ansattelse for mere end en méned aflennens man med ménedslen. De anforte lonninger er for
fuldtid, er man ansat med en lavere beskaftigelsesgrad reduceres lennen forholdsmeessigt, dog ikke for
funktionstilleeg i henhold til overenskomstens § 8 (Samlingspasning og fagtilleeg). Timer udover en
beskeeftigelsesgrad pa 1, aflennes som merarbejde.

Ansaettelse for mindre end en maned

Ved ansettelse for op til en méned sker aflonningen pr. planlagt time. Timelgnnen beregnes som
arsbruttolennen /1924.

Merarbejde

Udbetaling af merarbejde sker med en timesats som beregnes som den aktuelle &rsbruttolen divideret
med 1924 plus 50%. Arsbruttolennen er den faste manedslen*12, dvs. (skalalen + tilleg + 1/3 af det
samlede pensionsbidrag) * 12. Engangsudbetalinger sdsom arbejdstidsbestemte tilleeg eller serlig
feriegodtgerelse indgér siledes ikke ved beregningen af overtimebetalingen.

For ansatte pa deltid som arbejder mere end deres beskeftigelsesgrad sker aflonningen til den
almindelige timelen, det er forst nar de matte nd udover 1924 timer inkl. ferie og fridage pé arsbasis, at
50%-tilleegget kommer oveni.

Overgang til statslige satser

Ansatte som indtil 31. marts 2008 har vaeret aflonnet efter amtskommunale satser, vil efter dette tidspunkt
vere berettiget til et udligningstilleg, sifremt de pa overgangstidspunkte befandt sig pa lentrin 2 eller 5. Der
er ikke noget udligningstilleeg for ansatte, der var pa trin 4, da den statslige sats her var hgjere end den
amtskommunale

Pension

Den pensionsgivende lon angives som en nettolen, hvoraf der beregnes et samlet pensionsbidrag pa 18,07 %.
Pensionsbidraget der overstiger 15,0 % kan valges at udbetales som lon. Egetbidraget udger fortsat en
tredjedel, selvom det méske ikke eksplicit fremgér af lensedlerne, men det har betydning ved beregning af
ferigodtgarelse, serlig feriegodtgerelse, udbetaling af ikke-afholdte sarlige feriedage og overtidsbetaling, da
egetbidraget til pension indgar i beregningsgrundlaget for disse.

Ansvar

GL hefter ikke for eventuelle fejl eller mangler i lonoversigten

Indhold side
Skalalen og adjunkt/lektortilleeg 2
Ledere og inspektorer 3
Udligningstilleg mv. 4
Centralt aftalte funktionstilleeg 5
AC-satser mv. 6
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Lontabel STX og HF

Statslige omrade

Skalalgn 1. november 2025 - 31. marts 2026
Arligt Manedligt
Arligt Samleﬁ Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolon incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob 18.07% bidrag regulering pensionsbidrag regulering
B ()
Trin
1 285.240,00 64.384,00 21.461,33 356.301,00 5.365,33 29.691,75
2 285.240,00 64.384,00 21.461,33 356.301,00 5.365,33 29.691,75
3 307.417,00 69.389,00 23.129,67 384.003,00 5.782,42 32.000,25
4 327.643,00 73.955,00 24.651,67 409.267,00 6.162,92 34.105,58
5 347.571,00 78.453,00 26.151,00 434.160,00 6.537,75 36.180,00
Basislonnen for cand.mag./scient. folger trinforlebet 2-2-2-4-4-5
Basislonnen for cand. phil'er og cand.interpret folger trinforlebet 1-1-1-3-3-3-3-5
Basislennen for ledende inspektorer er trin 5.

Adjunkt/lektor tillaeg 1. november 2025 - 31. marts 2026
Arligt Manedligt
Arligt S.amle.t Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolon incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob bidrag regulering pensionsbidrag regulering
18,07%
Ar1-2 38.000,00 8.577,00 2.859,00 47.466,79 714,75 3.955,57
Ar3-6 50.000,00 11.286,00 3.762,00 62.456,30 940,50 5.204,69
derefter 72.500,00 16.364,00 5.454.67 90.561,64 1.363,67 7.546,80

Tillegget ydes i forhold til erfaring med undervisning p& gymnasialt eller hejere niveau

Andre akademikere, herunder bachelorer

1. november 2025 - 31. marts 2026

0 N O »n A N =

Arligt Manedligt
Arligt S.amle.t Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob bidrag regulering pensionsbidrag regulering
18,07%
261.000,00 58.912,00 19.637,33 326.022,00 4.909,33 27.168,50
272.000,00 61.395,00 20.465,00 339.762,00 5.116,25 28.313,50
285.240,00 64.384,00 21.461,33 356.301,00 5.365,33 29.691,75
307.417,00 69.389,00 23.129,67 384.003,00 5.782,42 32.000,25
327.643,00 73.955,00 24.651,67 409.267,00 6.162,92 34.105,58
331.833,00 74.900,00 24.966,67 414.501,00 6.241,67 34.541,75
347.571,00 78.453,00 26.151,00 434.160,00 6.537,75 36.180,00

Basislonnnen for bachelorer folger trinforlebet 1-2-4-4-5-6
Basislonnnen for kandidater folger trinforlobet 4-4-5-6-8
Andre akademikere atlonnes efter den fellesakademiske lonskala, men fér tilleeg 1 henhold til GL-overenskomsten
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Lontabel STX og HF

Padagogiske Ledere Stillingsgruppe 1

Statslige omrade

1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
Arligt Samlgt Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolon incl. %-
rundbelab AR bidra, regulerin, ensionsbidra; regulerin;
Interval = 18,07% 2 e & 2 3 =
minimum 485.345,00 109.551,00 36.517,00 606.257,00 9.129,25 50.521,42
maksimum 511.173,00 115.380,00 38.460,00 638.519,00 9.615,00 53.209,92

Udover basislennen ydes tillaeg efter personlig aftale. Peedagogiske ledere er ikke omfattet af aftaler om centralt aftalte

tillaeg.

Padagogiske Ledere Stillingsgruppe 2

1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
Arligt S.amle.t Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob N bidrag regulering pensionsbidrag regulering
Interval 18,07%
Nedre graense 450.909,00 101.778,00 33.926,00 563.242,00 8.481,50 46.936,83
@vre granse 472.431,00 106.636,00 35.54533 590.126,00 8.886,33 49.177,17

Udover basislennen ydes tilleeg efter personlig aftale. Peedagogiske ledere er ikke omfattet af aftaler om centralt aftalte

tilleg.

Paedagogisk faglig koordinator

1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
Arligt S.amle.t Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob 18.07% bidrag regulering pensionsbidrag regulering
d 0
460.000,00 103.830,00 34.610,00 574.598,00 8.652,50 47.883,17

Udover basislennen ydes tilleeg efter personlig aftale. Paedagogisk faglig koordinator er ikke omfattet af aftaler om centralt

aftalte tilleeg.

Ledende inspektor

1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
Arligt S.amle.t Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
ndbelgb | PenSionsbidrag bidr. regulerin nsionsbidr regulerin
Antal elever grundbe 18,07% e e Lonsionee time e
- 699 131.590,00 29.702,00 9.900,67 164.372,49 2.475,17 13.697,71
700 - 150.988,00 34.081,00 11.360,33 188.603,04 2.840,08 15.716,92
Ledende inspektor oppebaerer ikke undervisningstillaeg eller 17-arstilleeg
Andre inspektorer 1. november 2025 - 31. marts 2026
Grundbelob Arligt Manedligt
Kostinspektorer uden
tjenestebolig ydes et tilleg pa
8.800,00 10.992,31 916,03
@vrig inspektor 17.600,00 21.984,62 1.832,05

Side 3 af 7




Lontabel STX og HF Statslige omrade

Udligningstillaeg i forbindelse med overgang til statslige satser
1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
. Samlet Nettolen incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
Kl pensionsbidrag Heraf eget regulering pensionsbidrag regulering
Trin 31. grundbeleb (ca) 18.07% bidrag (ca) (ca) )
marts 2008
2 2.958 668 223 3.695 56 ca. 308
5 9.883 2.231 744 12.345 186 ca. 1.029

Udligningstillegget er betinget af, at man indtil 31. marts 2008 blev aflennet efter amtskommunale
satser, at man bade for og efter 1. april 2008 blev aflennet pa det padgeldende trin, at man fortsat er i
samme stilling, og at det ikke lokalt er aftalt at lade tilleegget indgé i andre lokalt aftalte tilleeg. De
angivne belgb er ca. tal, da de kan variere op til ca. 10 kr. ménedligt athaengig af, hvilke andre centralt
aftalte tillaeg man oppebar 31. marts 2008.

Garanterede tilleeg til ansatte pr. 31. marts 2000

(Overgangs- og udligningstillaeg) 1. november 2025 - 31. marts 2026
Arligt Manedligt
Atligt Samlet Heraf eget  Nettolon incl. %- Samlet Nettolen incl. %-
pensionsbidrag . . . . .
grundbelob bidrag regulering pensionsbidrag regulering
18,07%
Trin 31.
marts 2000
10 7.600,00 1.715,00 571,67 9.493,00 142,92 791,08
11 17.800,00 4.018,00 1.339,33 22.234,00 334,83 1.852,83
12 27.300,00 6.162,00 2.054,00 34.101,00 513,50 2.841,75
13 34.322,00 7.747,00 2.582,33 42.873,00 645,58 3.572,75
14 38.872,00 8.774,00 2.924,67 48.556,00 731,17 4.046,33
15 40.131,00 9.058,00 3.019,33 50.129,00 754,83 4.177,42
16 39.581,00 8.934,00 2.978,00 49.442,00 744,50 4.120,17
ikl 21 42.071,00 9.496,00 3.165,33 52.552,00 791,33 4.379,33
arstilleeg

De garanterede tilleeg er betinget af, at man stadig er ansat pa i samme stilling som 31. marts 2000 og
starrelsen athenger af indplaceringen pa den davarende skala. Garantien skal forstés siledes, at man
enten skal have udlignings- og/eller overgangstilleeg svarende til det nevnte beleb, eller at man skal have
lokalt aftalte tillaeg incl eventuelle udlignings- og overgangstilleeg minimum svarende til det naevnte
belab.
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Vejledning af pad. Kandidater 1. november 2025 - 31. marts 2026

Arligt Manedligt
Arligt enssizlrll;}bit dra Heraf eget Nettolen incl. %- Samlet Nettolon incl. %-
grundbelob p 18.07% g bidrag regulering pensionsbidrag regulering
J ()
21.900,00 4.943,00 1.647,67 27.355,86 411,92 2.279,66
Tillegget ydes 1 gang for hver kandidat - altsa ikke delt op pé fag. Hvis vejledningen udferes af flere leerere deles tillaegget forholdsmaessigt.

Samlingspasning - Udfases 1. november 2025 - 31. marts 2026

Fysik/kemi Grundbelob Arligt Manedligt
Elevtal
Indtil 200 18.200,00 22.734,09 1.894,51
201 - 400 33.300,00 41.595,90 3.466,33
401 - 600 44.000,00 54.961,54 4.580,13
601 - 800 54.700,00 68.327,19 5.693,93
over 800 60.700,00 75.821,95 6.318,50

Biologi/geografi
Indtil 200 12.500,00 15.614,08 1.301,17
201 - 400 13.600,00 16.988,11 1.415,68
401 - 600 18.200,00 22.734,09 1.894,51
601 - 800 25.200,00 31.477,98 2.623,17
over 800 28.000,00 34.975,53 2.914,63

De angivne tilleeg er samlet for henholdsvis fysik- og kemisamlingen samt biologi- og geografisamlingen. Tilleegget udfases pr. 1. april 2024.
Medarbejdere der pr. 1. april 2024 modtager samlingspasningshonorar fastholder dette som personligt tillaeg, sa leenge de bliver i deres
nuvarende ansattelse.

For undervisning i falgende fag 1. november 2025 - 31. marts 2026

Fysik/kemi/biologi
Arligt Manedligt *)
. Samlet . . .
Niveau Arligt nsionsbidr Heraf eget Nettolon incl. %- | Samlet pensions- Nettolen incl. %-
grundbelob pe SI;) 0570/ a8 bidrag regulering bidrag regulering
o 0
0tilC 6.900,00 1.557,00 519,00 8.618,97 129,75 718,25
CtilB 12.600,00 2.844,00 948,00 15.738,99 237,00 1.311,58
B til A 19.500,00 4.401,00 1.467,00 24.357,96 366,75 2.029,83
*) Ved beregningen af det ménedlige beleb er der forudsat en 1-arig tilretteleggelse.
Billedkunst/mediefag/drama/musik
Arligt Manedligt *)
. Samlet . . .
Niveau Arligt ensionsbidra Heraf eget Nettolen incl. %- | Samlet pensions- Nettolen incl. %-
grundbelob P 18.07% & bidrag regulering bidrag regulering
5 0
0til C 4.300,00 971,00 323,67 5.371,24 80,92 447,60
*) Ved beregningen af det ménedlige beleb er der forudsat en 1-arig tilretteleggelse.

Tilleg ydes pr. forleb pr. klasse/hold
Séfremt biologi, fysik eller kemi er et samlet forleb fra 0 til B ydes der i forlebet et samlet tilleg pa kr. 6.900 + kr. 12.600 i alt kr. 19.500

der fordeles ligeligt over den samlede undervisningsperiode.
Séfremt biologi, fysik eller kemi er et samlet forleb fra 0 til A ydes der i forlebet et samlet tilleeg pa kr. 6.900 + kr. 12.600 + kr. 19.500
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i alt kr. 39.000, der fordeles ligeligt over den samlede undervisningsperiode.
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AC takster 1. november 2025 - 31. marts 2026
Grundbelob

AC arbejdstime 226,95 283’49

AC IIT 378,25 472,48

ACII 453,90 566,98

AC I 567,38 708,72

Censursats C pr. time 285,11 356,14

Ekstern tilsyn med padagogikumkandidater

1. november 2025 - 31. marts 2026

Grundbelob
Tilsynsferende 10.485,00 13.097,09
Evt. bi-tilsynsferende 6.553,00 8.185,52
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